Résumé du projet associatif

QUL 1T

Un club accueillant et familial

140 enfants a UEcole de
Rugby (+135% en 5 ans)

Offre de services diversifiées (navette, stage, aide aux
devoirs...)

Interventions scolaires animées par
les salariés du club dans les écoles
primaires du secteur

Partenariat avec les colléges de
Saint Laurent du Pont, d’Entre Deux
Guiers et des Echelles.

Organisation de journées de rencontres
USEP et UGSEL



https://fr.wikipedia.org/wiki/Pour_cent
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Le CRC en 2027

Toujours étre un club accueillant et familial mais
également étre un club compétitif

Pérenniser la 2eme étoile pour la
labellisation EDR

Diversifier U'offre de pratique

Développer et structurer le réseau
de partenaires publics et privés Augmenter la fidélisation des jeunes

Augmenter leffectif des coachs
et former tous les éducateurs

Fidéliser les jeunes U16 et U19 afin
d’avoir une équipe uniquement aux
couleurs du CRC

Pérenniser et développer les actions
scolaires et les classes rugby

Développer UlUesprit d’appartenance a
travers différents événements du club

Créer un vivier de bénévoles pour
la vie du club




